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LA DIPUTACIÓN FORAL DE GIPUZKOA EXPONE EN BRUSELAS SU COMPROMISO CON 
LA PARTICIPACIÓN DE LOS TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS EN LAS EMPRESAS

 
El 18 de octubre, Oscar Usetxi, Director de Promoción de la Innovación 
y el Conocimiento de la Diputación Foral de Gipuzkoa, participó en la 
Semana de la Participación financiera de los trabajadores y las 
trabajadoras en las empresas europeas, organizada en Bruselas por 
el Comité Económico y Social europeo en el marco del proyecto Pro-
EFP. 

Durante los tres días que ha durado el evento, personas expertas y 
representación de diferentes entidades comunitarias (Empleo, 
Educación, Industria), además de otras entidades como sindicatos, 
universidades, organizaciones empresariales y gobiernos locales han 
compartido sus experiencias y reflexiones sobre la participación 
financiera de los trabajadores y las trabajadoras en las empresas. 

En su intervención, Oscar Usetxi expuso el compromiso de la 
institución foral con el desarrollo de un modelo de organizaciones 
socio-económicas en las que la persona sea la protagonista y asuma 
la centralidad del proyecto empresarial.  

En este ámbito, el objetivo de la Diputación Foral es promover 
organizaciones con entornos favorables para que las personas y 
equipos que las componen trabajen en torno a unos objetivos y 
culturas de actuación centradas en la innovación y el compromiso 
personal, profesional y social. 

Para ello, la Diputación Foral está promoviendo desde hace varios años diversas actuaciones tendentes a 
promover que las personas del Territorio puedan desarrollarse en todos los ámbitos personales, profesionales y 
sociales con unos valores tales como la responsabilidad social, el trabajo en equipo, la capacidad crítica, el 
sentido de la iniciativa, el liderazgo o la capacidad de análisis y reflexión. Algunas de estas actuaciones han 
contado con la cofinanciación del 50% del Fondo Social Europeo (“El FSE invierte en tu futuro”). 

El director foral ha manifestado, asimismo, que desde la institución foral se está desplegando una política activa 
de apoyo a la puesta en marcha de experiencias empresariales basadas en la participación de las trabajadoras y 
trabajadores en los ámbitos de gestión, la toma de decisiones, así como en el capital y en los resultados de las 
empresas. 
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Y con tal fin se vienen desarrollando diversas actuaciones tales como el diseño de propuestas concretas para un 
tratamiento fiscal diferenciado, el desarrollo de aplicaciones/herramientas web que fomenten la participación en 
las empresas y la identificación internacional de “buenas prácticas” que permitan extraer lecciones y ejemplos 
para trasladarlos a las empresas guipuzcoanas. Asimismo, conscientes de la necesidad de intensificar los 
esfuerzos de difusión y sensibilización de la ciudadanía y empresas en este ámbito, se están impulsando grupos 
de trabajo multidisciplinares en los que agentes socioeconómicos, educativos y de investigación trabajan en 
torno a la valorización y la innovación en el tejido socioeconómico guipuzcoano. 

En esta línea también se han organizado diversas jornadas de sensibilización dirigidas a dar a conocer 
experiencias de otros ámbitos geográficos, así como las de empresas de Gipuzkoa. Estas actuaciones se han 
desarrollado con la colaboración de las distintas Asociaciones empresariales, Centros tecnológicos, Agencias de 
Desarrollo comarcal, Agencias de Innovación y la iniciativa social de Gipuzkoa, además de cerca de 100 
empresas privadas que desarrollan su actividad en el Territorio. 

Oscar Usetxi ha formulado el compromiso de la Diputación Foral de Gipuzkoa con las personas y el Territorio, así 
como en el desarrollo de iniciativas que posibiliten la creación de una nueva sociedad más justa y cohesionada 
que, entre otros aspectos precisa de una economía más competitiva y sostenible, basada en modelos de 
organización de las empresas más participativas, y todo ello a través del compromiso y la innovación. Y para 
materializar el compromiso, la Diputación Foral ha manifestado el interés de contar con el apoyo de la Comisión 
Europea, contribuyendo activamente a los objetivos de la Unión Europea de desarrollar las políticas de promoción 
de la participación de las trabajadoras y los trabajadores. 

Más información: 

Semana de la Participación financiera de los trabajadores y trabajadoras en las empresas europeas, celebrado en Bruselas.  
http://www.intercentar.de/fileadmin/files/Konferenzprogramme/BXL_17-19_October_2011/Draft_Programme_Pro-EFP_Conference_17-
19_Oct_BXL.pdf 
Implications of participation, a reflection from Diputación Foral de Gipuzkoa (presentación del Director de Promoción de la Innovación y el 
Conocimiento de la Diputación Foral de Gipuzkoa, Oscar Usetxi) 
http://www4.gipuzkoa.net/ogasuna/fondoseur1/uploads/documentos/Implication%20of%20participation%20in%20Gipuzkoa.pdf 

http://www.intercentar.de/fileadmin/files/Konferenzprogramme/BXL_17-19_October_2011/Draft_Programme_Pro-EFP_Conference_17-19_Oct_BXL.pdf
http://www.intercentar.de/fileadmin/files/Konferenzprogramme/BXL_17-19_October_2011/Draft_Programme_Pro-EFP_Conference_17-19_Oct_BXL.pdf
http://www4.gipuzkoa.net/ogasuna/fondoseur1/uploads/documentos/Implication%20of%20participation%20in%20Gipuzkoa.pdf
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